
VEROVAPAA,
MONIPUOLISIN,

HELPOIN!

TYKY-KUNTOSETELI - SINÄ PÄÄTÄT
Verovapaat Tyky-Kuntosetelit tarjoavat työnantajille vaivattoman keinon ylläpitää henkilöstön työkykyä. Tyky-Kuntoseteleillä 
jokainen työntekijä voi löytää oman lempiharrastuksensa sekä avaimet säännölliseen kulttuurin ja liikunnan harrastamiseen. 

Samanaikaisesti työnantaja saa yhdellä tilauksella ilman jatkositoumuksia henkilöstönsä työhyvinvoinnin aivan uudelle tasolle. 
Tyky-Kuntosetelit sopivat kaikille työnantajille koosta ja toimialasta riippumatta. 

Olitte sitten yritys, yhdistys, valtiollinen tai kunnallinen laitos/virasto, on työntekijöidenne hyvinvointi ja jaksaminen avainasemassa Olitte sitten yritys, yhdistys, valtiollinen tai kunnallinen laitos/virasto, on työntekijöidenne hyvinvointi ja jaksaminen avainasemassa 
markkinoiden kiristyessä ja työelämän vaatimusten lisääntyessä. Tyytyväinen ja työkykyinen henkilöstö on työnantajan tärkein resurssi. 

Se edesauttaa työnantajia ylläpitämään kilpailukykyisyytensä kaikissa tilanteissa: muuttuneiden markkinoiden mukanaan tuomista 
haasteista selviämisessä, organisaation sisäisten toimintojen muuttuessa ja yleisen kilpailukyvyn ja tehokkuuden kasvattamisessa.

Keskittämällä virkistystoiminnan panostuksenne yhteen kohteeseen, Tyky-Kuntoseteliin, saatte kerralla hoidettua 
monipuolisesti ja kustannustehokkaasti koko yrityksen työkykytoiminnan. monipuolisesti ja kustannustehokkaasti koko yrityksen työkykytoiminnan. 

Liikuntaa, kulttuuria tai molempia, kullekin sopivassa suhteessa – te päätätte!

WWW.TYKY-KUNTOSETELI.FI
Valtakunnallisesti monipuolisin yhdistelmäseteli Liikunnan ja Kulttuurin tukemiseen 

JO YLI 1000 TYÖNANTAJAA ON VALINNUT  HENKILÖKUNNAN 
TYÖHYVINVOINNIN TUKEMISEEN TYKY-KUNTOSETELIT

2000
KÄYTTÖ-

KOHDETTA

HENKILÖSTÖ-
VASTAAVALLE



Postiosoite:  PL 38, 65611 MUSTASAARI
Käyntiosoite: Yrittäjänkatu 15
(Futura II), 65380 VAASA

Info    +358-440 646 363 
Laskutus  +358-440 646 364 
Tilitys   +358-440 646 365

info@tyky-kuntoseteli.fi
info@rj-kuntoiluseteli.fi
www.rj-kuntoiluseteli.fi
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ALAN MONIPUOLISIN YHDISTELMÄSETELI: TYKY-KUNTOSETELI+
VVuoden 2009 alusta myös kulttuuri tuli verovapaaksi ja samalla 
verovapaan tuen enimmäismäärä nousi 400 euroon. Liittämällä 
Tyky-Kuntoseteliin +ominaisuuden, voitte samalla 
yhdistelmäsetelillä hoitaa sekä kulttuurin että liikunnan tukemisen ja 
näin vastata entistäkin paremmin työntekijöiden eriäviin 
harrastusmieltymyksiin. Tyky-Kuntoseteli+:n suosio räjähti kasvuun 
kulttuurin verovapauden vahvistuttua: Suurin osa asiakkaistamme 
haluaa työntekijöidensä voivan itse päättää, harrastavatko he haluaa työntekijöidensä voivan itse päättää, harrastavatko he 
liikuntaa, kulttuuria vai molempia. Sinä päätät antaa työntekijällesi 
mahdollisuuden, työntekijäsi päättää mahdollisuuden käytöstä 
omien harrastusmieltymystensä mukaan.

TUOTEPERHEEMME ON LAAJENTUNUT
Suuren suosion markkinoilla saanut Tyky-Kuntoseteli+ on yrityksen 
henkilökunnan kulttuurin ja liikunnan tukemiseen tarkoitettu 
verovapaa etu ja yhdistelmäseteli, seteleitä on 2 ja 4 euron arvoisia. 
Tarjoamalla henkilöstöllesi  Tyky-Kuntoseteli+:n, vahvistat positiivista 
työnantajakuvaasi ja yrityksesi asemaa työnantajamarkkinoilla. 
Tyky-Kuntoseteli+:lla annat henkilökunnallesi laajemman 
mahdollisuuden valita liikunta- ja kulttuuriharrastuksen muoto, aika ja 
paikka.paikka. Tyky-Kuntoseteli+ -käyttökohteita on jo 2000 ympäri Suomen.

Tuoteperheessämme jatkaa myös vankan jalansijan saanut Tyky-Kuntoseteli. Tyky-Kuntoseteli ilman plus-ominaisuutta palvelee 
työnantajia, jotka haluavat jatkaa henkilökuntansa liikunnallista tukemista. Perinteiset Tyky-Kuntosetelit ovat myös 2 ja 4 euron 
arvoisia ja ne soveltuvat vain liikunnan maksamiseen. Tyky-Kuntoseteliä vastaanottaa 1400 liikuntapaikkaa ympäri Suomen.

TYKY-KUNTOSETELEIDEN HYÖDYT TYÖNANTAJALLE JA TYÖNTEKIJÄLLE
• Valtakunnallisesti laajin käyttöpaikkaverkosto
• Ei tilausten alarajaa. Edun voit tarjota niille, jotka sen todella haluavat.
• Monipuolisimmat alan verovapaat palvelusetelit
• Käy liikunta– ja kulttuuripalvelujen maksamiseen 
• Työnantajan vapaus päättää omavastuusta
• Kannustaa monipuoliseen harrastamiseen
• Vapaus valita liikunnan ja kulttuurin muoto, paikka ja aika
• Yhdellä setelillä koko henkilöstön työkyky ja työhyvinvointi kuntoon
• 98,15% tilaajistamme suosittelisi käyttökokemuksiensa perusteella Tyky-Kuntoseteleitä!
• Mikäli uskotte, että jo 100 EUR:n tuella / työntekijä on säästetty• Mikäli uskotte, että jo 100 EUR:n tuella / työntekijä on säästetty
1 henkilösairaslomapäivä vuodessa, on tuki jo tällöin maksanut itsensä takaisin

= HYVINVOIVA HENKILÖSTÖ

KATSO
TYKY-KUNTOSETELEITÄ 

VASTAANOTTAVAT LIIKUNTA- 
JA KULTTUURIKÄYTTÖKOHTEET 

OSOITTEESTA 

WWW.TYKY-KUNTOSETELI.FI

UUSIUUSIA KÄYTTÖKOHTEITA
LIITTYY MUKAAN 

PÄIVITTÄIN!

OSALLISTU 700 € 
MATKALAHJAKORTIN 
ARVONTAAN OSOITTEESSA
WWW.TYKY-KUNTOSETELI.FI


